
 

POLÍTICA DE SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO 

A KIABI PORTUGAL, LDA assume o compromisso de garantir condições de trabalho seguras e 

saudáveis para todos os trabalhadores, prevenindo lesões, acidentes de trabalho e doenças 

profissionais, de acordo com a legislação portuguesa em vigor, nomeadamente a Lei n.º 

102/2009, alterada e republicada, que estabelece o regime jurídico da promoção da segurança 

e saúde no trabalho. 

Esta Política de Segurança e Saúde no Trabalho tem como objetivo: 

- Promover a prevenção de riscos profissionais e criar um ambiente de trabalho seguro. 

- Garantir o cumprimento integral das obrigações legais e normativas aplicáveis em 

Portugal. 

- Integrar a prevenção em todas as atividades e processos organizacionais. 

- Fomentar a participação de todos os trabalhadores na melhoria contínua das condições 

de trabalho. 

A KIABI PORTUGAL, LDA compromete-se a: 

Conformidade legal: Cumprir rigorosamente a legislação em vigor e outros requisitos relativos 

à Prevenção de Riscos. 

Eliminação de perigos e redução de riscos: Priorizar a identificação e avaliação dos perigos 

presentes nos postos de trabalho das lojas, com o objetivo de implementar medidas 

preventivas e corretivas eficazes que permitam eliminá-los ou, na sua falta, reduzir os riscos 

associados ao mínimo possível. 

Melhoria contínua: Rever periodicamente o sistema de gestão de SST e esta Política, garantindo 

a melhoria contínua dos processos e práticas preventivas. 

Formação: Garantir que todos os colaboradores possuam a formação em PRL adequada ao seu 

posto de trabalho, que lhes seja útil para desempenhar as suas funções de forma segura. 

Consulta e participação: Promover a participação de todos os trabalhadores na cultura e nos 

processos preventivos, para que a segurança e a saúde estejam presentes em todos os níveis 

da empresa. 

Os trabalhadores comprometem-se a: 

Assumir a responsabilidade pela sua própria segurança e pela dos seus colegas, cumprindo 

rigorosamente as normas e procedimentos estabelecidos, bem como as diretrizes emitidas 

pelo Departamento de Prevenção de Riscos Laborais.  

 

Aprovada e ratificada       Data: 19/02/2026 

 

 

KIABI PORTUGAL, LDA 


